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重度⾝体障がい者 就業を完全テレワ ク 推進する タッフサ ビ クラウドワ ク

輝くテレワ ク賞 厚生労働大臣賞 特別奨励賞 受賞
〜2府30県 約400⼈ 重度⾝体障がい者が完全テレワ ク 就業中〜

〜11⽉ テレワ ク⽉間〜

■ タッフサ ビ クラウドワ ク につい

重度⾝体障 い者 就業 ワ 推進 株式会社スタッフサ ビス ウ ワ 本社︓神奈川
県相模原市 代表取締役社⻑︓曽根徹哉 以下 当社 令和ク年度 ワ 推進企業等厚⽣
労働大臣票表彰 輝く ワ 賞 ※1 特別奨励賞 受賞 こ ワ 活用

ワ フ バ ンス 実現 図 他社 模範 取組 ⾏ い 企業 団体 う そ
取 組 総合的 優 い 認 企業 団体 表彰

ワ 仕事 育児等 両⽴や時間 有効活用 ワ フ バ ンス 向上 繋
介護離職等 ⼈材 流失防⽌ 資 メ ッ あ 働 ⽅ ⾔わ い 当社

通勤 困難 重度⾝体障 い者 就業機会 創出 う 2016年1月 採用 開始 ワ
け 協同 ⽣ 職場 く 創意工夫 重 現在 2府30県 約ク00⼈ 重度⾝体障 い者
就業 い ⼀⽅ 社会 け 重度⾝体障 い者 雇用機会 拡大 い 地⽅都市 中⼼
充分 ⾔え せ ワ ⾃宅 業務 孤独感 課題 あ ⾔わ 当社
孤独感 感 い う 取 組 あ 当社へ 雇用機会 通 社会や仲間 キ キ

働く重度⾝体障 い者 増え 今後 ワ 可能性 追求 事業 拡大 目指

社 名 ︓ 株式会社スタッフサ ビス ウ ワ
本 部 ︓ 神奈川県相模原市中央区⿅沼台1－7－7 ス ッ 相模原ビ
事業内容 ︓ 在宅就業 障 い者 スタッフサ ビス プ バッ ヤ 業務⽀援事業
社員数 ︓ 在宅社員ク00⼈ 2022年10月1日現在
在宅社員在籍地域︓2府30県

⻘森県 岩⼿県 宮城県 秋⽥県 ⼭形県 福島県 茨城県 栃⽊県 群⾺県 埼⽟県 千葉県
神奈川県 新潟県 福井県 ⼭梨県 ⻑野県 三重県 滋賀県 京都府 大阪府 兵庫県 奈良県
和歌⼭県 岡⼭県 ⼭⼝県 福岡県 佐賀県 熊本県 大分県 宮崎県 ⿅児島県 沖縄県

ム ︓ httルs://www.biz-suルルリrt.cリ.jル/clリudwリrk

※1 厚⽣労働大臣表彰 輝く ワ 賞 Webサ ︓httル://kagayakutelewリrk.jル/

令和４年度 ワ 推進企業等厚⽣労働大臣表彰 輝く ワ 賞イ 受賞者 決定

厚⽣労働省 Webサ ︓httルs://www.mhlw.gリ.jル/stf/ラewルage（2867グ.html

■令和４年度 輝くテレワ ク賞 受賞者つい こちら


